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Proyecto Territorios – Creación de valor compartido 

1 RESUMEN  

En Capital Energy hemos definido nuestra Estrategia de Sostenibilidad 2021-2025, uno de cuyos 
pilares es el Compromiso con el Desarrollo de los Territorios. Para materializar este compromiso, 
en 2021 hemos lanzado el Proyecto Territorios cuyo objetivo es contribuir al desarrollo 
económico y social en nuestras zonas de operación. De este modo, queremos aportar un valor 
diferencial a lo largo de toda la cadena de valor, promoviendo la creación de empleo local, el 
desarrollo de talento y la innovación, dando apoyo a proyectos que impulsen el tejido 
empresarial y a iniciativas tractoras de la economía. 

Para ello, comprometemos partidas económicas en las etapas de construcción y operación de 
nuestras plantas de energías renovables, destinadas a la realización de proyectos con impacto 
económico, social y/o ambiental – con el fin último de que parte de los beneficios de nuestros 
parques reviertan en las comunidades en las que están ubicados. 

Con un enfoque innovador y diferencial, se aplican procesos de diálogo abierto con los grupos 
de interés en la definición de las iniciativas, para así conjugar las necesidades de negocio con las 
de los territorios, maximizando la creación de valor compartido. 

Este proyecto comprende distintas líneas de acción, como mejora de infraestructuras, 
educación, salud, apoyo a colectivos desfavorecidos, arte y cultura, etc. Entre ellas, cabe 
destacar: 

• Ámbito ambiental, para impulsar proyectos destinados a alcanzar un impacto positivo en 
el territorio (ej. modelos de agricultura y ganadería sostenible).  
 

• Ámbito de digitalización y conectividad, para la mejora de infraestructuras que aseguren el 
acceso de la población a servicios básicos, posibilitando el desarrollo socioeconómico y la 
tracción de negocios. Esto tendrá un impacto especialmente relevante en el ámbito rural y 
la “España vaciada”, contribuyendo a reducir la pérdida de población y al cierre de las 
brechas en el medio rural (digital, educativa, de género, etc). 

 

Durante este primer año del proyecto, Capital Energy ha avanzado en la firma de acuerdos con 
diferentes ayuntamientos a lo largo de toda la geografía española y ha llevado a cabo las 
primeras iniciativas en varios municipios. 
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2 CONTEXTO 

Quienes somos 

Somos una compañía con 20 años de andadura que aspira a convertirse en la primera eléctrica 
verticalmente integrada 100% renovable de la Península Ibérica. Abarcamos desde el negocio 
de promoción y desarrollo hasta el de generación, almacenamiento y comercialización de 
energía eléctrica limpia. Estamos presentes en toda la cadena de valor de la generación 
renovable.  

• Promoción: somos una compañía líder en promoción de energía renovable. Disponemos de 
la mayor plataforma de proyectos renovables en desarrollo de la península ibérica con más 
de 39 GW en cartera. 

• Gestión de la Construcción: contamos con un equipo experto para supervisar la construcción 
de todos los activos.  

• Generación y Operación: integramos diversos servicios para la operación de nuestros 
activos, como es el Asset Management, actividades de O&M y la gestión de la energía, 
permitiendo optimizar su producción, minimizar costes y maximizar ingresos. 

• Almacenamiento: apostamos por proyectos disruptivos e innovadores en tecnologías que 
se mostrarán clave en los próximos años. Actualmente nos encontramos desarrollando 
diversas iniciativas que aportarán flexibilidad y diversificación a nuestra cartera. 

• Comercialización: como nunca nos hemos conformado, ahora nacemos como un nuevo 
proveedor de energía independiente y sostenible.  

Adicionalmente, contamos con nuevas líneas de negocio que contribuyen a aportar valor a 
nuestra modelo de negocio como plataforma de negocios sostenibles: 

• Quantum: Identifica e invierte en startups que marcarán las tendencias de futuro en los 
servicios energéticos y soluciones orientadas al cliente, movilidad sostenible, utility digital y 
optimización de la operación de energías renovables y almacenamiento energético. 

• Hidrógeno verde: Enfocado en producción del hidrógeno verde a partir de las energías 
renovables para contribuir a la descarbonización de la industria, de la movilidad y de las 
ciudades, maximizando a su vez las horas de aprovechamiento del recurso renovable. 

• Telecomunicaciones y centros de datos: Despliegue de infraestructura de comunicaciones, 
que permitirá proporcionar capacidades para dotar de conectividad a los territorios, así 
como instalación de centros de datos. 

Nuestro portafolio de proyectos abarca más de 550 proyectos, con 14 GW de portfolio renovable 
en estado avanzado de desarrollo y 289 MW en estado de construcción y operación, todo ello 
impulsado por los más de 355 profesionales que se despliegan en nuestras 15 oficinas de la 
península ibérica.  
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Compromiso con el Desarrollo Sostenible 

Nuestro propósito como compañía es contribuir a la transformación del sector energético, 
conciliando el objetivo de descarbonización, a través de la implantación de energías renovables 
y el compromiso con el desarrollo de los territorios donde se ubican las instalaciones y una 
apuesta decidida por la innovación y el talento. Esta apuesta por el desarrollo sostenible nos 
permitirá generar valor compartido a largo plazo para nuestros grupos de interés. 

En línea con los compromisos adquiridos dentro de la Agenda 2030 de Naciones Unidas, y 
conscientes del papel clave de la compañía en la transición hacia una economía baja en carbono, 
en Capital Energy apostamos por un modelo de desarrollo sostenible. Nuestra Estrategia de 
Sostenibilidad 2021-2025 busca orientar las actividades de Capital Energy hacia un impacto 
positivo en la sociedad y el entorno en el que operamos, dando respuesta a las expectativas de 
nuestros grupos de interés sobre la gestión de aspectos ambientales, sociales y de buen 
gobierno.  

Nuestra Estrategia de Sostenibilidad se definió tras un ejercicio de reflexión con las principales 
áreas del negocio y grupos de interés externos clave en el sector, con el objetivo de identificar 
los aspectos más relevantes en el presente y en los próximos años y definir las prioridades de la 
compañía en materia de sostenibilidad. El proceso de elaboración dio como resultado cuatro 
pilares estratégicos: 

• Buen Gobierno, Ética y cumplimiento: adoptar las prácticas más avanzadas de buen 
gobierno, integrando la gestión de los aspectos ESG en el modelo de gobierno y generar una 
cultura de transparencia, ética y cumplimiento.  

• Compromiso con el desarrollo de los Territorios: emprender acciones para ser uno de los 
motores del desarrollo socioeconómico de los territorios en los que estamos presentes a 
través de la creación de valor compartido.  

• Apuesta y Cuidado del Talento: contar con los mejores profesionales para afrontar y dar 
respuesta a los retos, impulsando la gestión responsable del talento y creando un entorno 
de trabajo dinámico, seguro y saludable.  

• Cambio Climático y Excelencia en la Gestión Ambiental: lograr que las actividades de la 
cadena de valor tengan un impacto neto positivo sobre el entorno e impulsar soluciones que 
den respuesta a la emergencia climática y a la transición energética.  

Para asegurar la consecución de los objetivos de cada una de las líneas de trabajo anteriores, se 
han definido tres palancas de impulso que habilitarán el avance de los programas definidos en 
cada uno de los pilares estratégicos con la velocidad necesaria: 

• Innovación y Digitalización: asegurar que la innovación y la digitalización sean habilitadores 
de la eficiencia, del desarrollo y de la diferenciación de la propuesta de valor de Capital 
Energy.  

• Finanzas Sostenibles: aprovechar la naturaleza “verde” de la compañía para hacer frente al 
plan de inversión a través de la financiación y deuda con criterios ESG.  

• Cultura y Posicionamiento ESG: potenciar y consolidar una cultura ESG, alineada con el 
propósito, los valores y la visión de compañía e impulsar el reconocimiento de Capital Energy 
por su desempeño sostenible.  
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En Capital Energy entendemos Sostenibilidad y Digital como un binomio indivisible donde ambas 
estrategias están interrelacionadas y ambos conceptos forman parte nuestros valores 
corporativos. Queremos aprovechar las capacidades que nos brinda la digitalización y la 
industria conectada para impulsar la eficiencia energética y la descarbonización en la creación 
de un nuevo modelo energético, con un gran componente innovador y digital, que maximice la 
creación de valor, centrada a la vez en la protección del medio ambiente y en el impulso 
económico y social de los entornos donde opera, en línea con la Agenda 2030 y los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS). 

En el caso de Capital Energy, cualquier proyecto que acometemos con subyacente tecnológico 
persigue objetivos de sostenibilidad. Así, si pensamos en proyectos tecnológicos, desde la 
perspectiva del modelo operativo, todas las capacidades digitales que desplegamos, y que en su 
mayoría van aparejadas además de despliegues tecnológicos, buscan escalar de forma eficiente, 
maximizando el impacto positivo en nuestros objetivos de sostenibilidad, con un especial foco 
en aquellos generados en los territorios en los que llevamos a cabo nuestra actividad. 

Este enfoque es la base del compromiso y la ambición de Capital Energy, con la que queremos 
reducir/eliminar los impactos derivados de nuestra actividad en los ámbitos ambiental y social. 
Queremos ir más allá de neutralidad, llegando a generar un impacto positivo y convirtiéndonos 
así en una empresa “regenerativa” tanto a nivel ambiental como social. 

 

Enfoque de compromiso social y reto demográfico 

En Capital Energy, somos conscientes de los retos demográficos a los que nos enfrentamos hoy 
en día en las zonas rurales de España - una creciente despoblación, un envejecimiento 
poblacional sin relevo generacional, un éxodo de la población joven y formada hacia los núcleos 
urbanos y la escasez en la prestación de servicios en las zonas rurales, son algunas de las 
problemáticas que encontramos en el día a día.   

Esta problemática es objeto de atención por parte del Gobierno de España, tal y como se plasma 
en el “Plan de 130 Medidas ante el Reto Demográfico”. Este plan tiene como objetivo 
transformar los territorios en espacios de oportunidades de desarrollo social y económico, que 
aprovechen los recursos locales a través de la generación de actividad económica, el fomento 
del emprendimiento y el aprovechamiento del talento asociado al entorno, a través de un 
modelo territorial sostenible que responda a los retos a los que se enfrenta nuestra sociedad.  

Compartiendo una ambición similar, uno de los objetivos principales de nuestra Estrategia de 
Sostenibilidad consiste en emprender acciones para ser uno de los motores del desarrollo 
socioeconómico de los territorios en los que estamos presentes a través de la creación de valor 
compartido. Este compromiso se articula a través del “Proyecto Territorios”, con el que 
aportamos un valor diferencial a lo largo de todas las etapas de nuestra actividad.   
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3 ENFOQUE DE CREACIÓN DE VALOR COMPARTIDO 

La situación actual pone de manifiesto la urgencia de una transición hacia un modelo energético 
sostenible, que tenga como uno de sus pilares fundamentales la seguridad de suministro a 
precios competitivos y asequibles. En España contamos con todos los factores para conseguirlo: 
recursos renovables, superficie territorial, un sistema eléctrico robusto, una cadena de valor 
industrial de primer nivel, talento, grandes promotores, etc. 

El avance en el corto plazo representa un reto de responsabilidad compartida para poder 
afrontar las principales barreras: eficiencia en la tramitación administrativa y mitigación de la 
oposición social alineando intereses con los territorios, asegurando así una transición ecológica 
y justa. 

En este contexto, a finales de 2020 en Capital Energy definimos nuestra Estrategia de 
Sostenibilidad 2021-2025, con el objetivo de orientar nuestras actividades hacia un impacto 
positivo en la sociedad y el entorno en el que opera, dando respuesta a las expectativas de los 
grupos de interés sobre la gestión de aspectos ambientales, sociales y de buen gobierno.  

Esta Estrategia de Sostenibilidad se definió tras un ejercicio de reflexión con las principales áreas 
del negocio y grupos de interés externos clave en el sector, con el objetivo de identificar los 
aspectos más relevantes para una compañía como Capital Energy -en el presente y en los 
próximos años- y definir nuestras prioridades en materia de sostenibilidad, lo que nos ha 
permitido seguir avanzando en la integración de la sostenibilidad en la operativa diaria de la 
compañía. 

Uno de los pilares estratégicos de nuestra Estrategia de Sostenibilidad es el “Compromiso con 
el Desarrollo de los Territorios”, con el que queremos ser uno de los motores de desarrollo 
socioeconómico de los territorios en los que estamos presentes con un enfoque de creación de 
valor compartido.  

Para articular este compromiso, contamos con una Estrategia de Contribución Social, base de 
nuestro “Proyecto Territorios”, alineada con nuestro negocio y las necesidades de los territorios, 
que pretende maximizar este enfoque. Además, la estrategia de la compañía se complementa 
con las iniciativas realizadas a través de nuestra Fundación y con el vehículo de corporate 
venturing “Quantum”. 

Nuestro “Proyecto Territorios”, que lanzamos en 2021, habilita que parte de los beneficios de 
cada proyecto de energía renovable, reviertan en la comunidad local en la que se ubican y se 
destinen a proyectos con un impacto socioeconómico, en línea con nuestra Estrategia de 
Contribución Social, definidos a través de procesos de diálogo abierto con los distintos grupos 
de interés locales. 

En este documento describimos en detalle los objetivos perseguidos, la metodología utilizada y 
los resultados de la implementación de este proyecto durante su primer año de vida.  
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4 OBJETIVOS 

El Proyecto Territorios tiene por objeto principal contribuir al impulso del tejido empresarial y a 
la puesta en marcha de proyectos centrados en el desarrollo económico y social de los entornos 
donde operamos. Más concretamente, Capital Energy persigue poner en marcha, a medio y 
largo plazo, iniciativas de cara a: 

➢ Contribuir al desarrollo sostenible del municipio; 

➢ Conciliar el objetivo de descarbonización a través de las energías renovables, con los 

intereses locales; 

➢ Impulsar el tejido empresarial en nuestras zonas de operación, contribuyendo así a la 

creación de empleo local y de calidad;  

➢ Compatibilizar el aprovechamiento de la energía eólica/fotovoltaica con la conservación y 

mantenimiento del medio natural; 

➢ Contribuir al bienestar social de los ciudadanos, a través de la mejora de las infraestructuras 

locales; 

➢ Colaborar en la protección del patrimonio histórico-cultural; 

➢ Apoyar iniciativas educativas/sociales para la integración sociolaboral (reducción de brecha 

educativa, digital-conectividad, género, etc.); y 

➢ Producir energía libre de emisiones de gases de efecto invernadero, contribuyendo a la 

descarbonización del sector energético. 
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5 METODOLOGÍA  

Para materializar la Estrategia de Contribución Social, con la cual pretendemos maximizar el 
enfoque de creación de valor compartido en los territorios, se comprometen partidas 
económicas en las etapas de construcción y operación, que son destinadas a la realización de 
proyectos con impacto económico, social y/o ambiental – con el fin último de que parte de los 
beneficios de nuestros parques reviertan en las comunidades en las que están ubicados. 

Estas partidas se comprometen a través de convenios de colaboración con los ayuntamientos 
de los municipios afectados por los parques.  Con un enfoque puntero y diferencial, se aplican 
procesos de diálogo abierto con los grupos de interés en la definición de las iniciativas, para así 
conjugar las necesidades de negocio con las de los territorios, maximizando la creación de valor 
compartido.  

Una vez firmado el convenio de colaboración con el Ayuntamiento, cada medida e iniciativa a 
realizar con el municipio se formaliza en un convenio específico donde se pautan las directrices 
y los compromisos de cada una de las partes a la hora de implantar dicha iniciativa. Para cada 
una de estas iniciativas se lleva a cabo un análisis inicial exhaustivo por parte del Comité de 
Compliance de Capital Energy, así como un seguimiento durante su desarrollo para asegurar el 
uso adecuado de los fondos dentro del proyecto para el que habían sido aprobados. 

Estas iniciativas han de enmarcarse en las líneas de acción de nuestra Estrategia de Contribución 
Social, que se describen a continuación:  

1. Desarrollo Socioeconómico  

Queremos apoyar los proyectos locales de mejora de infraestructuras y servicios 
municipales, impactando positivamente en la calidad de vida. Asimismo, queremos 
contribuir a impulsar el tejido empresarial y a la puesta en marcha de proyectos centrados 
en el desarrollo o económico y social de los entornos donde operamos. 

Tipos de acciones e iniciativas:  

o Mejora de instalaciones de suministro existentes (ej. iluminación, red de 

saneamiento, etc.)  

o Obras municipales (ej. asfaltado, rehabilitación edificios, supresión de barreras 

arquitectónicas, etc.) 

o Compra de material municipal (ej. mobiliario urbano, parques infantiles, etc.) 

o Mantenimiento y conservación de zonas verdes 

o Promoción del turismo rural y recursos locales 

 

2. Digitalización y Conectividad 

Un modelo de desarrollo sostenible del medio rural no será posible sin las infraestructuras 
de conectividad que permitan asegurar el acceso de la población a los servicios básicos. 
Asimismo, queremos aprovechar nuestra naturaleza nativa digital para contribuir a impulsar 
nuevos modelos de desarrollo adaptados a nuestras áreas de operación. 
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Tipos de acciones e iniciativas:  

o Incrementar o habilitar la conectividad en zonas blancas o de baja conectividad a 

través de la implementación de infraestructuras (ej. 5G, 4G, etc.)  

o Proyectos educativos sobre digitalización  

o Apoyo al emprendimiento a través del soporte de nuevas tecnologías y modelos de 

negocio digital  

o Donación de material a escuelas (ordenadores, tabletas, etc.) 

 

3. Educación 

Queremos impulsar programas de educación y formación que mejoren las competencias y 
habilidades para acceder al mercado laboral, impactando de forma positiva en el desarrollo 
de las comunidades locales. Asimismo, en el marco de nuestro compromiso con los ODS, 
queremos contribuir a la sensibilización ambiental de manera general y específicamente en 
lo referente al papel clave de las energías renovables en la descarbonización del modelo 
energético.  

Tipos de acciones e iniciativas:  

o Becas para cursar estudios relacionados con el sector de las energías renovables  

o Programas de formación para el empleo (mejora de las competencias técnicas y 

profesionales)  

o Becas para estudios medios o superiores  

o Donación de material educativo a escuelas  

o Programas de sensibilización ambiental  

o Centro de interpretación de energías renovables 

o Visitas a proyectos de energías renovables  

 

4. Medio Ambiente 

En línea con el compromiso de Capital Energy de lograr un impacto positivo de todas las 
actividades, queremos colaborar en los programas de protección de la naturaleza de 
nuestras zonas de operación. Asimismo, consideramos proyectos relevantes en este ámbito 
de acción tanto la puesta en valor del patrimonio medioambiental local como la promoción 
de prácticas de agricultura /ganadería sostenible, debido al impacto socioeconómico 
asociado. 

Tipos de acciones e iniciativas:  

o Mantenimiento de montes y vías forestales 

o Apoyo brigadas contraincendios 

o Reforestación de áreas degradadas 

o Conservación áreas de interés ambiental 

o Agricultura/ ganadería sostenible: 

▪ Apoyo asociaciones/cooperativas agrícolas y ganaderas 

▪ Agro voltaica en instalaciones fotovoltaicas 
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5. Arte y cultura 

La riqueza artística y cultural forma parte de las señas de identidad de los territorios y como 
tal, es un aspecto clave para el desarrollo socioeconómico local. Queremos apoyar proyectos 
dirigidos a la protección, promoción y conservación de los aspectos artísticos y culturales en 
cualquiera de sus facetas de expresión. 

Tipos de acciones e iniciativas: 

o Restauración y conservación de bienes de interés cultural (ej. monumentos, 

yacimientos arqueológicos, conjuntos históricos, lugares de interés etnológicos, 

etc.)  

o Patrocinio de eventos culturales (ej. cursos de pintura, festivales, conciertos, 

actuaciones teatrales, etc.)  

o Apoyo a museos y centros de difusión cultural 

 

6. Bienestar social 

Queremos apoyar proyectos que contribuyan al desarrollo sostenible del conjunto de la 

sociedad. Este desarrollo conjunto solo será posible con un foco especial en colectivos 

vulnerables, es decir contribuyendo a cubrir las necesidades básicas y fomentar el empleo 

entre los colectivos en riesgo de exclusión social o con necesidades específicas.  

 

Tipos de acciones e iniciativas: 

o Colaboración asociaciones (ej. exclusión social, discapacitados, centros de acogida 

a menores, mujeres maltratadas, etc.) 

o Apoyo programas de integración laboral – colectivos desfavorecidos 

 

7. Salud 

Queremos contribuir a la promoción del deporte y los hábitos de vida saludable que 

redunden en una mejora de la calidad de vida en el conjunto de la sociedad. Además, 

siguiendo nuestro compromiso social, queremos colaborar en situaciones de emergencia 

tales como la provocada por la Covid-19.  

 

Tipos de acciones e iniciativas: 

o Patrocinio de eventos deportivos 

o Mejora de instalaciones deportivas 

o Donación de material deportivo a clubs deportivos locales 

o Donación de material sanitario a centros asistenciales 

o Cursos sobre hábitos saludables en centros educativos 
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8. Ayuda humanitaria 

Como parte activa de la sociedad queremos prestar nuestro apoyo en situaciones de 

emergencia que puedan darse en nuestras áreas de operación por diversos factores como 

pueden ser climáticos, sanitarios, etc.  

 

Tipos de acciones e iniciativas: 

o Donación a comedores sociales locales 

o Apoyo ONGS de acción local 

 

 

9. Autoconsumo 

Queremos aprovechar nuestra experiencia para brindar nuestro apoyo en proyectos de 
energía renovable en edificios municipales. Es por ello, que ofrecemos la posibilidad de 
instalar paneles fotovoltaicos con la finalidad de contribuir de manera positiva al desarrollo 
sostenible de nuestras zonas de operación. 

 

10. Otras categorías adicionales: 

Por último, queremos apoyar proyectos que pueden contribuir de manera positiva al 
desarrollo sostenible de nuestras zonas de operación que no estén recogidos en las 
categorías anteriormente descritas. 

Tipos de acciones e iniciativas: 

o Bonificación tarifa eléctrica para determinados grupos de interés 

o Proyectos de mejora de eficiencia energética en edificios municipales  

o Batería de almacenamiento y sistema de optimización energética en edificios 

 

 

Durante este primer año del proyecto, Capital Energy ha avanzado en la firma de acuerdos con 
diferentes ayuntamientos a lo largo de toda la geografía española y ha llevado a cabo las 
primeras iniciativas en el marco de este proyecto en varios municipios. 
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6 RESULTADOS  

Hasta la fecha de la presente comunicación, se han firmado 24 acuerdos marco de colaboración 
con los Ayuntamientos de las zonas en las que se están tramitando proyectos de generación de 
energías renovables, poniendo de manifiesto la percepción positiva por parte de los grupos de 
interés locales sobre el proyecto de generación y los beneficios que representará para el 
territorio. 

Cuadro 1. Acuerdos Marco 

Número Tipo de proyecto Nombre de Proyecto Municipio 

1 Eólico Los Corrales Ujué/Uxue 

2 Eólico Diana Ainzón 

3 Eólico Loma de los Pinos Lebrija 

4 Eólico El Barroso Jerez de la Frontera 

5 Eólico Joluga Eslava 

6 Eólico Reboiro Baralla 

7 Eólico Diana Bureta 

8 Eólico Vientos del Sur Fuendejalón 

9 Eólico Paucali Maella 

10 Eólico Los Dados  Cucalón 

11 Eólico Los Dados  Bea 

12 Eólico Los Dados  Lagueruela 

13 Eólico Los Dados  Lanzuela 

14 Eólico Muno Sádaba 

15 Solar Las Tadeas Paredes de Nava 

16 Solar Las Tadeas Cardeñosa de Volpejera  

17 Eólico Braire Encinacorba 

18 Eólico Banzas Lousame 

19 Eólico Castello Allande 

20 Eólico El Corral Allande 

21 Eólico Corpal Cubo de la Solana 

22 Eólico Joluga Leache/Leatxe 

23 Eólico Joluga Ezprogui 

24 Eólico Ágata Peguerinos 

Fuente: Elaboración propia 

A continuación, en la figura 1 se muestra la distribución del total de acuerdos marco firmados 
en la actualidad en función de las cinco zonas establecidas por Capital Energy (Zona Noroeste, 
Zona Noreste, Zona Centro, Zona Andalucía, Zona Castilla y León). 
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Figura 1. Distribución Acuerdos Marco según zona geográfica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia 

 

Actualmente, ya se han firmado tres convenios específicos enmarcado en el acuerdo de 
colaboración del Parque Eólico “Loma de los Pinos” ubicado en Lebrija (Sevilla). Estas acciones 
se engloban en la conmemoración del quinto centenario de la muerte de Elio Antonio de Nebrija 
y tienen como objetivo apoyar y fomentar el patrimonio cultural existente en la zona, así como, 
incrementar el conocimiento sobre Antonio de Nebrija.  

1. Patrocinio del Congreso Internacional 'Elio Antonio de Nebrija: Humanismo y Poder'.  

Este evento representa el más importante celebrado hasta el momento sobre la vida y 
obra del primer humanista español. A lo largo de ocho días, del 3 al 10 de julio, se ha 
desarrollado un programa de hasta 90 ponencias y comunicaciones sobre la vida y obra 
del andaluz, abordándose 12 dimensiones distintas de su prolija producción científica.  
El Congreso ha tratado diferentes temáticas englobadas en el humanismo español: 

▪  la literatura latina renacentista,  

▪ la cultura española de los siglos XV a XVIII, y  

▪ la literatura y civilización romana. 

 

Para más información: https://congresointernacionalnebrija2022.es 

 

Zona Noroeste:       
4 Acuerdos Marco 

Zona Noreste:         
14 Acuerdos Marco Zona Castilla 

y León:  4 
Acuerdos 

Marco 

Zona Andalucía:       
2 Acuerdos Marco 

https://congresointernacionalnebrija2022.es/
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Figura 2. Acto inaugural del congreso internacional 'Elio Antonio de Nebrija: Humanismo y 
Poder' 

 

 

Figura 3. Asistencia del equipo de Capital Energy al Congreso internacional 'Elio Antonio de 
Nebrija: Humanismo y Poder’ 
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Figura 4. Cártel del Congreso internacional 'Elio Antonio de Nebrija: Humanismo y Poder’ 

 

 

2. Patrocinio del Congreso ‘Nebrija 500 años’.  

Capital Energy ha dado su apoyo al congreso organizado por el Ayuntamiento lebrijano 
en colaboración con la Universidad de Sevilla y la Fundación Elio Antonio de Nebrija V 
Centenario, en el marco del que se celebraron las Jornadas Universitarias dedicadas a 
Elio Antonio de Nebrija.  

El objetivo de la celebración es resaltar la importancia que los lingüistas españoles 
conceden a la figura de Nebrija y crear un foro de debate para posibilitar los contactos 
entre profesionales, académicos y estudiantes de las diversas disciplinas vinculadas al 
mundo de la lingüística.  

Las sesiones, tendrán lugar del 3 al 5 de octubre de 2022, se desarrollarán en la casa de 
la Cultura de Lebrija, y van dirigidas al alumnado y titulados de la Universidad de Sevilla.  

Para más información: https://nebrija500.es/event/congreso-internacional-nebrija-
500-anos/ 

 

 

 

 

 

https://nebrija500.es/event/congreso-internacional-nebrija-500-anos/
https://nebrija500.es/event/congreso-internacional-nebrija-500-anos/
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3. Patrocinio del Premio Novela Ciudad de Lebrija.  

Esta iniciativa, organizada por el Ayuntamiento de Lebrija y la Editorial Extravertida, ha 
posibilitado la creación de un premio de novela de ámbito nacional con una periodicidad 
anual para intentar hacer más reconocibles a autores locales de contrastada valía 
literaria.  

El premio consistirá en la publicación de la novela ganadora en Extravertida editorial, 
junto con la cuantía de 5.000 euros para el ganador. El premio será otorgado por 
votación de un jurado de cinco personas de reconocido prestigio en los ámbitos 
literarios, culturales y académico más un representante de la editorial. El veredicto se 
hará público el próximo 19 de octubre de 2022. 

 

Figura 5. Premio de Novela Ciudad de Lebrija – Premio de novela nacional 

 

Para más información: https://premionovelalebrija.es/ 

 
 
 

https://premionovelalebrija.es/
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Además de las tres iniciativas descritas anteriormente, hay otras iniciativas y acciones de 
diversa índole que se encuentran en fase final de aprobación para su implantación dentro del 
marco del Proyecto Territorios. En la tabla siguiente, detallamos algunas de las iniciativas que 
esperamos se materialicen en los próximos meses. 
 

Cuadro 2. Iniciativas Proyecto Territorios en fase final 

Nombre de la 
Iniciativa 

Descripción de  
la iniciativa 

Línea de  
acción 

Ayuda al Banco 
de Alimentos 

Municipal 

 
Apoyo en la labor de banco municipal de alimentos, 

creado durante la crisis sanitaria derivado del COVID-19.  
Este banco local cuenta con un enfoque diferencial al 
incluir aportación de alimentos frescos y perecederos 

(verduras, frutas, carne, pescado, lácteos, etc), 
consiguiendo de esta manera una dieta equilibrada y 

adaptándolo a las necesidades de las familias 
beneficiarias.  

Ayuda  
Humanitaria 

 

  

 

 

 

 

   

Mejora de 
espacios 
públicos 

 
 

Apoyo en la rehabilitación de espacios públicos con 
infraestructuras sostenibles. 

 
 

Arte y cultura/ 
Medio Ambiente 

 
 

Sensibilización 
ambiental 

 
 

Apoyo a concurso de eficiencia energética organizado 
por el Ayuntamiento y enfocado a la aportación de 
ideas sobre la eficiencia energética para colegios de 

primaria. 
El premio consistirá en la dotación económica del 

premio del ganador, así como el apoyo para la 
implantación de la iniciativa ganadora. 

 
 
 

Educación   

Autoconsumo  

 
Instalación de placas fotovoltaicas en edificios 

municipales (polideportivos, piscinas, colegios, etc.), así 
como el apoyo a otros centros como residencias de 

ancianos.  

Autoconsumo  
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Nombre de la 
Iniciativa 

Descripción de  
la iniciativa 

Línea de  
acción 

Esto repercutirá en un ahorro de costes en la factura 
eléctrica de estos edificios, así como en el beneficio 

ambiental asociado a la reducción de emisiones por la 
generación de energía limpia. 

 

Instalación salva 
escaleras 

Colocación de un salva escaleras para vecinos mayores 
en un edificio de viviendas de titularidad del 

Ayuntamiento, en el que residen vecinos con problemas 
de movilidad. 

Desarrollo 
Socioeconómico 
/Bienestar Social 

 

 

Mejora 
infraestructuras  

Adecuación red de saneamiento municipal, para la 
reparación de grietas y adecuado mantenimiento, con el 
objetivo de minimizar fugas y asegurar una gestión más 

eficiente de los recursos hídricos. 

Desarrollo 
socioeconómico 

 

Dotación de 
servicios 
médicos 

En el marco de celebración de eventos deportivos con 
previsión de alta afluencia de público, se está valorando 

con el ayuntamiento el patrocinio de los servicios de 
ambulancias  

 

Salud 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      Fuente: Elaboración propia 
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7 Conclusiones  

Durante este primer año desde la implantación del Proyecto Territorios, se han producido 
grandes avances en cuanto a la creación de canales de comunicación con los Ayuntamientos y 
otros grupos locales y se han materializado las primeras iniciativas en los territorios.  

Nos encontramos en fases avanzadas de negociación con más de 50 municipios, con los que 
esperamos formalizar próximamente las relaciones a través de la firma del acuerdo marco de 
colaboración como punto de partida. Por otra parte, con los municipios donde ya hemos firmado 
un acuerdo marco, hemos establecido procesos de diálogo abierto con los grupos locales para 
recoger todas sus expectativas e inquietudes. 

Queremos ir más allá y llegar a todos los municipios donde estamos presentes actuando como 
agentes del cambio a través de un enfoque de valor compartido. 

 


